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Bocholt, 23.03.10

Anfrage
zur Haupt- und Finanzausschusssitzung am 21.04.2010

Ubernahme von Auszubildenden
Sehr geehrter Herr Blrgermeister,

mit den Stimmen von CDU und FDP wurde in der letzten Stadtverordnetenversammlung ein
Einstellungsstopp beschlossen. Dies hat zur Folge, dass auch Auszubildende nach Ende ihrer
Ausbildung nicht mehr Gbernommen werden. Nach der mir vorliegenden Tarifeinigung zwischen der
vereinten Dienstleistungsgewerkschaft ver.di und des kommunalen Arbeitgeberverbandes vom
27.02.2010 wurde jedoch zur Ubernahme von Auszubildenden nachfolgende Tarifregelung
vereinbart:

»+Auszubildende nach dem TVAGSD - Besonderer Teil BBiG — werden bei dienstlichem bzw.
betrieblichem Bedarf nach erfolgreich bestandener Abschlussprifung mindestens mit der
Abschlussnote ,befriedigend” im unmittelbaren Anschluss an das Ausbildungsverhaltnis fur die
Dauer von zwdlf Monaten in ein Arbeitsverhaltnis Gbernommen, sofern nicht im Einzelfall
personenbedingte, verhaltensbedingte, betriebsbedingte oder gesetzliche Grinde entgegenstehen.
Bei einer Auswahlentscheidung sind die Ergebnisse der Abschlusspriifung und die persénliche
Eignung zu berlcksichtigen. Flr die hiervon nicht erfassten Auszubildenden wirken die
Tarifvertragsparteien darauf hin, dass sie nach erfolgreich bestandener Abschlussprifung im
unmittelbaren Anschluss an das Ausbildungsverhaltnis fiir die Dauer von zwélf Monaten in ein
Arbeitsverhéltnis Gbernommen werden, sofern nicht im Einzelfall personenbedingte,
verhaltensbedingte, betriebsbedingte oder gesetzliche Griinde entgegenstehen.”

Daher bitte ich in der nachsten Haupt- und Finanzausschusssitzung am 21.04.2010 um die
Beantwortung nachfolgender Fragen:

Verst6Bt die Entscheidung zum Einstellungsstopp nach Meinung der Verwaltung gegen den
Tarifvertrag TVASD?

Wenn ja, wird die Verwaltung bei entsprechender Voraussetzung der Tarifregelung Auszubildende
Ubernehmen?

Vielen Dank!

Mit besten GriiBen

Barbel Sauer



